FISA DISCIPLINEI
Dezvoltare curriculard si invdtare bazatd pe proiect

Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele educatiei
1.3. Departamentul Stiinte ale Educatiei

1.4. Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea | Pedagogia Invatamantului primar si prescolar

1.7. Forma de invatamant Invitamant cu frecventa

2. Date despre disciplina

Dezvoltare curriculara si invatare bazata pe

2.1. Denumirea disciplinei Codul disciplinei | PLR3401

proiect
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Adina Elena Glava
2.3. Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Daniel Andronache

2.6. Tipul

2.4. Anul de studiu | III 2.5. Semestrul 6
de evaluare

E | 2.7.Regimul disciplinei | DF

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1

3.4. Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5.curs | 28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 10
3.5.2. Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

3.5.3. Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionala)

3.5.5. Examinari

3.5.6. Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 33
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Parcurgerea curriculumului disciplinelor pedagogice studiate anterior si in paralel (ca baza

4.1. de curriculum . . o . Iy . «
pentru ilustrarile aplicative realizate pentru diferite teme de dezvoltare curriculara)

Utilizarea operationala a conceptelor pedagogice si a structurilor curriculare studiate

4.2. de competente A
’ anterior si in paralel.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Nu este cazul.

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului | Nu este cazul.

6.1. Competentele specifice acumulate



Competente profesionale/esentiale

Managementul procesului instructiv-educativ si al activitatilor specifice acestuia in invatamantul primar si prescolar

Absolventul proiecteaza programe de instruire sau de interventie educationala pentru invatamantul primar si
prescolar, in scopul realizarii de interventii educationale cu rol compensator, corectiv, ameliorativ, formativ
etc.

Absolventul conduce si realizeaza activitati educationale specifice invatamantului primar si prescolar, cu
respectarea normativitatii didactice, in vederea atingerii finalitatilor educationale preastabilite

Absolventul realizeaza managementul resurselor instruirii (valorice, umane, comunicationale, curriculare,
materiale), tindnd cont de interinfluentarea lor reciproca

Absolventul realizeaza demersuri de documentare, cyberdocumentare, selectare, prelucrare, adaptare si
accesibilizare a continuturilor curriculare, valorificand paradigmele educationale actuale (centrarea pe
educabil axarea pe competente, abordarea curriculara, abordarea integrata, activizarea instruirii, diferentierea
instruirii, paradigma educatiei virtuale s.a.)

Absolventul aplica si adapteaza strategiile didactice la particularitatile clasei de elevi/ grupei de prescolari
(particularitati de varsta si individuale, nivel general de pregatire, cunostinte si competente etc.) in vederea
personalizarii instruirii

Absolventul poate sa elaboreze modalitati de diferentiere a instruirii prin adaptarea structurii, continutului si
organizarii activitatilor didactice, a strategiilor didactice si evaluative, la particularitatile psihofizice de varsta si
individuale ale elevilor, in vederea satisfacerii nevoilor lor educationale si sprijinirii lor in procesul instructiv-
educativ, In atingerea potentialului cognitiv si de formare maxim

Managementul clasei de elevi si al grupei de prescolari

Absolventul sprijina prescolarii si scolarii miciin procesul de invatare si mediaza acest proces oferindu-le
sprijin Tn interactiunile cu obiectul cunoasterii, in dezvoltarea de competente siin dobandirea independentei
lor cognitive si educative

Absolventul utilizeaza strategii, metode, tehnici si instrumente de observare, monitorizare si evaluare a
proceselor de invatare, a rezultatelor invatarii si a progresului scolar al elevilor/ prescolarilor in sens formativ,
vederea optimizarii proceselor educationale

Competente transversale

Comunicarea si cooperarea eficiente in contexte profesionale specifice domeniului stiintelor educatiei

Absolventul este capabil sa se implice in procese de comunicare interpersonala in cadrul carora se realizeaza
schimburi interpersonale reciproce de mesaje, semnificatii, decizii, judecati de valoare, stari afective si
influentari referitoare la procesele educationale, cu ajutorul componentelor repertoriilor comunicationale
proprii

Absolventul este capabil sa coopereze eficient in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice
desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei, cu respectarea normelor de conduita
proprii domeniului educatiei

Absolventul poate sa realizeze consilierea, orientarea si asistarea psiho-pedagogica a diverselor categorii de
persoane si grupuri educationale/ profesionale (prescolari/ scolari mici/ elevi, familii, profesori, angajati etc.)
pentru ameliorarea implicarii acestora in procesele educationale

Dezvoltarea in cariera si managementul carierei profesionale

Absolventul este capabil sa identifice multiplele interdependente functionale dintre (auto)planificarea carierei
individuale, planificarea carierei organizationale si (auto)dezvoltarea carierei, pentru asigurarea succesului
individual si organizational

Absolventul poate utiliza metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vederea formarii si
dezvoltarii profesionale si personale continue

Absolventul poate sa valorifice Tn contexte formale achizitiile dobandite de in contexte nonformale si
informale, aplicand principiul invatarii pe parcursul intregii vieti si principiul transferabilitatii

Absolventul poate sa indeplineasca atributiile profesiei didactice cu responsabilitate, cu respectarea valorilor,
principiilor si normelor specifice, precum si cu respectarea eticii si deontologiei profesionale

Absolventul este capabil sa isi autoevalueze si amelioreze continuu practicilor profesionale si evolutia in
cariera, pentru analizarea critica a propriilor realizari, activitati, performante, rezultate, competente,
comportamente, conduite, trairi afective

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)




7.1 Obiectivul general al
disciplinei

aprofundarea diferitelor conceptii, modele si practici educative de abordare
curriculara a proceselor instructiv-formative;

7.2 Obiectivele specifice

sa analizeze critic si sa aprecieze calitatea ofertei curriculare;

sd identifice inter-determindrile ce se stabilesc la nivelul diferitelor
componente ale unor situatii de Invatare si a corelatiile necesare unor situatii
de invatare eficiente;

sa analizeze principiile reformei curriculare, descriind implicatiilor practice
ale acestora;

sa aplice diverse solutii si modele de dezvoltare curricularg, apreciind, din
perspectiva calitatii experientelor de invatare ale elevilor, a eficientei acestora.
sa experimenteze diversele modalitati de organizare integrata a
curriculumului si de diferentiere curriculara

sa analizeze potentialul pe care il are segmentul CDS pentru realizarea
demersurilor de dezvoltare curriculara.

sa integreze Intr-o maniera flexibila solutiile de dezvoltare curriculara propuse

pe parcursul cursului in demersurile de instruire curente.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

MODULUL 1

CURRICULUM - TEORIE SI DEZVOLTARE
(cursurile 1-2)

1.Analiza principalelor concepte ale teoriei
curriculum-ului.

2.Componentele curriculare in abordare
sistemica

3.Perspective de abordare curriculara
4.Tendinte si provocari de schimbare si
dezvoltare curriculara

5.Probleme la care raspund creatorii de
curriculum

Prelegere interactiva

Prelegerea interactiva se va
construi pe baza cunostintelor
anterioare evocate de catre
studenti cu privire la
curriculum-ul scolar

MODULUL 2

DEZVOLTAREA CURRICULARA - DELIMITARI
CONCEPTUALE SI DEMERSURI PRACTICE
(cursurile 3-4)

1.Dezvoltare curriculara si concepte conexe
2.Niveluri de dezvoltare curriculara si etape
specifice acestui proces

3.Principalele repere actional pentru proiectarea
si actualizare curriculumului national (Modelul
CRED, 2019)

4.Modelul School-based curriculum
development (UNESCO) si roluri profesionale
implicate in dezvoltarea curriculumului la nivel
mezo si micro

5. Curriculum-ul la decizia scolii - un domeniu
flexibil de dezvoltare curriculara

Dezbatere

MODULUL 3

INTEGRAREA CURRICULARA - PARADIGME
DE ABORDARE. MODELE DE INTEGRARE
CURRICULARA (cursurile 5-7)

1.Integrarea curriculara - delimitari
terminologice

2. Valente formative si provocari ale abordarii
integrate a curriculum-ului

Dezbatere
Controversa academica

Valorificarea experientei
profesionale a studentilor
care lucreaza in
invatdmant




3.Paradigme si modele de abordare integrata a
curriculumului

4 Rezultate ale dezvoltarii curriculare prin
integrarea curriculara

MODULUL 4
PROIECTUL SI INVATAREA BAZATA PE
PROIECT. METODA PROIECTELOR CA DEMERS
DE DEZVOLTARE CURRICULARA

(cursurile 8-11) Valorificarea experientei

1.Invitarea bazati pe proiect - delimitari .

. Co o scolare a studentilor, in
terminologice si specific Dezbatere

. : . C o sis etapa de evocare a
2.Indicatori de calitate ai invatdrii bazate pe . .

. cunostintelor anterioare
proiect
3.Proiectul ca produs teoretic-anticipativ al
designului educational. Componentele

fundamentale, etapele majore in proiectarea si
desfasurarea proiectului

MODULUL 5

DIFERENTIEREA SI INDIVIDUALIZAREA

CURRICULARA (cursurile 12-14) Prelegerea interactiva se
1. Curriculumul diferentiat si individualizat ca va construi pe baza
modalitate de dezvoltare curriculara Studii de caz cunostintelor anterioare
2.Proiectarea activitatilor educative pentru | Prelegere interactiva evocate de catre studenti
adaptarea la diversitatea nevoilor subiectilor cu privire la curriculum-ul
educatiei scolar

3.Analiza unor modalititi concrete de
diferentiere si individualizare curriculara

Bibliografie

Bogaert, C., Derlmarle, S. (2013). Formarea competentelor in gradinita, Editura Aramis, Bucuresti
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in Invatdamantul universitar, Bernat,S., Chis, V., (coord), Ed. Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca
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Bibliografie suplimentara

Chis, V,, (2001), Activitatea profesorului Intre curriculum si evaluare, Ed. Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca
Cucos, C, (2013), Pedagogie, Editia 3. Ed. Polirom, Iasi
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Universitatis Babes-Bolyai, Psychologia — Paedagogia, Cluj-Napoca

Glava, A., Glava, C., (2002), Curriculumul prescolar, in Introducere in pedagogia prescolara, Ed. Dacia, luj- Napoca

Hart, S., (1992), Differentiation - Way Forward or Retreat? in Differentiation: Ways Forward, NASEN

Ionescu, M., (2000) Demersuri creative in predare si invatare, Ed. Presa Universitara Clujeand, Cluj- Napoca

Ionescu, M., Radu, I, (2001), Didactica moderna, Ed. Dacia, Cluj-Napoca
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Pacearca, S., Rey, B., Carette, V,, Defrance, A., Kahn, S. (2012). Competentele in scoala - formare si evaluare, Editura
Aramis, Bucuresti

Senge, P, Cambron-Mccabe, N., Lucas, T., Smith, B., Dutton, ]. & Kleiner, A, Scoli care invata. Ed. Trei, Bucuresti

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

1. Reflectie cu privire la modelele de proiectare Dezbaterea se realizeaza cu

si dezvoltare curriculara viabile in Invatdamantul | Dezbatere ghidarea directa a cadrului

romanesc Metoda mozaicului didactic, pe baza unui set de
organizatori grafici




2. Analiza critica documentelor curriculare Analiza documentelor
curriculare
3. Exercitii Exercitiul
4. Exercitii de proiectare didactica. Liste tematice i Exersarea planificarii
Exercitiul e .
multidisciplinare la diferite
nivele de educatie
5. Exercitii de proiectare didactica Proiectarea . . o .
. N . . . L Fise de studiu privind eficienta
unor situatii de invatare de tip proiect. Analiza Exercitiul . .
. . s o metodei proiectelor de
unor exemple de proiecte si evaluarea calitatii Dezbaterea academica . TN <
investigatie in Invatarea scolara
acestora
6.Exercitii de proiectare didactica Exersarea i . . .
. . s . . Exercitiul Referinte la elevii cu cerinte
constructiei de situatii de invatare diferentiate . . :
. < . . . Studiul de caz educative speciale
care ilustreaza tipologia diferentierii curriculare
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lasi

Cretu, C,, (1997), Psihopedagogia succesului, Ed. Polirom, lasi
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Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Ocupatii posibile conform COR:

235902 mentor

235903 consilier scolar

235905 dezvoltator de e-learning

235102 asistent de cercetare in pedagogie
235103 consilier Invatamant




235106 referent de specialitate Invatamant
235920 Consilier pentru tineret

234101 profesor pt. invatamant primar
234201profesor pt. invatamant prescolar

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Aprofundarea
continuturilor didactice
predate

Capacitatea de a utiliza
flexibil continuturile
asimilate

Evaluare scrisa

45%

10.5 Seminar/laborator

Participarea efectiva si
activa la activitatile de
curs

Observare curenta

45%

Din oficiu: 10%

10.6 Standard minim de performanta

e Utilizarea corecta si flexibila a aparatului conceptual specific disciplinei

e (Capacitatea de a opera flexibil cu continutul de specialitate in vederea rezolvarii unor sarcini de sinteza si de tip

problema

e Sustinerea in plen a unui raport al proiectului de cercetare obligatoriu (prezentarea produselor proiectului)

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

EDUCATIE
DE CALITATE

i

Data completarii:
Aprilie 2025

Data avizarii in departament:

Aprilie 2025

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Conf. univ. dr. Adina Elena Glava

Lect univ dr Daniel Andronache

Semnatura directorului de departament

Prof. Univ. Dr. Ion Albulescu
——“:j % "E_""\ s ey

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Dacad nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

