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Violenta in scoald si societate - interventie si preventie

Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele educatiei
1.3 Departamentul Stiinte ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studiu / Calificarea | Management educational

1.7. Forma de invitimant Invitamint cu frecventi

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Violenta in scoala si societate - interventie si COoD PMR4112
preventie

DISCIPLINA:

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Claudia Crisan

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Claudia Crisan

2.4 Anul de studiu ‘ I ‘2.5 Semestrul

|1

‘2.6. Tipul de evaluare ‘ C ‘ 2.7 Regimul disciplinei DA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 3 Din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 Din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 50
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionala) 5
3.5.5. Examinari 3
3.5.6. Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 108

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul) Nu este cazul.

4.1 de curriculum e Psihologia dezvoltarii si psihologia personalitatii

4.2 de competente e Utilizarea operationala a conceptelor din sfera Psihologiei generale,
Psihologiei personalitatii, Psihologia copilului

5. Conditii (acolo unde este cazul) Nu este cazul.

5.1 De desfasurare a cursului e Conditii de Invatare activa si interactiva, activitati didactice
desfasurate in spirit activizant, euristic, problematizant

5.2 De desfasurare a e Conditii de Invatare practic-aplicativa, inteligibila, in spirit

seminarului/laboratorului activizant, euristic, problematizant.




6. Competentele specifice acumulate

Competente Rezultate ale Invatarii
propuse
1.0rganizarea si coordonarea activitatilor la nivelul institutiei educationale
Competente
profesionale | 1.1. Absolventul opereaza cu conceptul de management educational si cunoaste

componentele acestuia.

1.2. Absolventul cunoaste sarcinile profesionale ale managerului educational si le
indeplineste cu responsabilitate.

1.3. Absolventul realizeaza demersuri si ia decizii manageriale pentru a sprijini
obiectivele strategice ale institutiilor educationale.

1.4. Absolventul utilizeaza strategic un ansamblu cunostinte, abilitati si valori specifice
pentru rezolvarea situatiilor problematice la nivelul institutiilor educationale.

1.5. Absolventul realizeazda managementul curricular prin integrarea paradigmelor,
modelelor si practicilor contemporane.

1.6. Absolventul elaboreaza programe si proiecte de dezvoltare a institutiei educationale.

1.7. Absolventul realizeaza managementul parteneriatelor educationale.

1.8. Absolventul identificdi surse de finantare nationala si europeana pentru
implementarea proiectelor educationale.

1.9. Absolventul elaboreaza si gestioneaza documente oficiale ale institutiei
educationale.

2.Evaluarea si reglarea activitatilor la nivelul institutiei educationale

2.1. Absolventul constientizeazd importanta managementului schimbarii in institutiile
educationale si evalueaza impactul acesteia.

2.2. Absolventul evalueaza posibilele riscuri si situatii de criza in care se pot afla
institutiile educationale si identificd masuri pentru depdsirea acestora.

2.3. Absolventul evalueaza interactiunile umane la nivelul institutiilor educationale si
propune masuri in vederea prevenirii situatiilor de criza relationala.

2.4. Absolventul evalueaza calitatea in educatie si contribuie la cresterea gradului de
satisfacere a nevoilor profesionale.

2.5. Absolventul evalueaza eficienta muncii colegilor si identificd masuri pentru
perfectionarea profesionala a acestora.

2.6. Absolventul evalueaza nivelul de stres al colegilor si identifica masuri de prevenire si
combatere a acestuia.

3. Managementul comunicarii organizationale

3.1. Absolventul aplica principii de comunicare managerialda gestionand situatii variate
de comunicare cu toti membrii organizatiei scolare.

3.2. Absolventul realizeaza managementul relatiilor interpersonale care apar la nivelul
institutiilor educationale.

3.3. Absolventul promoveaza un management institutional de tip democratic, bazat pe
promovarea descentralizarii procesului de luare a deciziilor.

3.4. Absolventul realizeaza asistentd manageriala, sprijinind alti manageri de institutii
educationale.

3.5. Absolventul manifesta o atitudine manageriald deschisa si constructiva fata de colegi
si fatd de comunitatea educationala.

3.6. Absolventul comunica asertiv cu personalul angajat in institutia educationala.

3.7. Absolventul dezvolta si mentine relatii profesionale cu membrii si decidentii
comunitatii locale.

3.8. Absolventul realizeaza strategii de marketing al institutiilor educationale.




Competente
transversale

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Independenta si responsabilitate profesionala

Absolventul isi asuma responsabilitatea privind eficienta programelor si proiectelor
de dezvoltare institutionala.

Absolventul realizeaza independent si responsabil programul managerial la intuitiei
educationale .

Absolventul ia decizii ITn mod responsabil cu privire la obiectivele si prioritatile
manageriale ale institutiei educationale.

Absolventul actioneaza proactiv in identificarea problemelor de ordin organizational
al institutiei educationale.

1.5. Absolventul coopereaza eficient in echipe de lucru profesionale interdisciplinare.

1.6.

2.

2.1.

2.2,

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

Absolventul realizeaza analize reflexive si critice ale propriei activitati profesionale.

Dezvoltare profesionala si personala continua

Absolventul analizeaza critic-constructiv problematicile fundamentale din domeniul
managementului educational.

Absolventul dezvolta practici manageriale respectand principiile eticii si
deontologiei profesionale.

Absolventul cunoaste si valorifica strategii de Invagare pe tot parcursul vietii.
Absolventul identifica teme de cercetare educationala pentru dezvoltarea continua a
domeniului managementului educational.

Absolventul reflecteaza asupra propriei cariere si identifica strategii de dezvoltare a
carierei si de optimizare a practicilor profesionale.

Absolventul detine strategii de reglare si control al stresului profesional si personal.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Evidentierea fenomenului critic marcat de excaladarea

disciplinei

comportamentului violent si generarea de solutii valide privind
diminuarea acestuia..

7.2 Obiectivele specifice e 53 opereze corect cu termenii specifici disciplinei de studiu:

agresiune, agresivitate, violenta, abuz, victima si victimizare,
agresor comportament violent, cmportament violent program de
preventie/interventie integrativa, bullying;

e sa utilizeze conceptele, teoriile si tehnicile specifice consilierii
scolare din sfera violentei, ca instrument pentru dezvoltarea
individuala si a celorlalti;

e Sa isi formeze deprinderi de utilizare a tehnicilor si metodelor de
lucru specifice consilierii anti-violenta actionand responsabil,
autoasumat in identificarea, prevenirea si eliminarea
comportamentului violent atat in mediul scolar cat si la nivel social.

e Sa depisteze, analizeze si genereze in baza studiilor de caz strategii
actionale
eficiente anti-violentd;

e Sa elaboreze, monitorizeze si evalueze programe de
preventie/interventie anti-violenta/anti-bullying




8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Modul 1: Violenta - delimitari conceptuale

Expunerea

Prelegerea interactiva
Conversatia euristica
Explicatia

Reflectia individuala
si colectiva

Valorificarea experientei
de elev a studentilor

Valorificarea experientei
didactice a studentilor
care lucreaza in
invatamant

Modulul 2: Etiologia manifestarilor violente

Expunerea
Conversatia euristica
Explicatia

Valorificarea experientei
de elev a studentilor

Valorificarea experientei
didactice a studentilor
care lucreaza in
invatamant

Modulul 3: Tipologii ale comportamentului
violent

Dezbatere

Prelegerea interactiva
Conversatia euristica
Explicatia

Valorificarea experientei
de elev a studentilor

Valorificarea experientei
didactice a studentilor
care lucreaza in
invatamant

Modul 4. Violenta interpersonala; delimitari,
tipologii si forme de manifestare

Dezbatere

Prelegerea interactiva
Conversatia euristica
Explicatia

Valorificarea experientei
de elev a studentilor

Valorificarea experientei
didactice a studentilor
care lucreaza in
invatamant

Modul 5. Fenomenul Bullyng - programe de
preventie si interventie

Conversatia euristica

Valorificarea experientei
de elev a studentilor

Bibliografie:

e Arcoulin, J. (2020) Parinti toxici, ed. Philobio

e Benga O, Baban A, Opre A, (2015) Strategii de preventie a problemelor de comportament, Ed. ASCR
e Botis A, Tarau A. (2004), Disciplinarea pozitiva sau cum sa disciplinezi fara sa ranesti, Ed. ASCR, Cluj-

Napoca

e (Cantopher T. (2020) cum sa facem fata persoanelor toxice, Ed. Litera
e CooperS. (2018) Alege cuvintele nu batele si pietrele, Editura TREI

adolescentului, ed. ASCR, Cluj-Napoca

Ellis A. Bernard M. (2007). Terapia rational emotiva si comportamentald in tulburarile copilului si

Ellis A., Tafrate, R.C. (2017) Cum sa-ti controlezi furia, inainte de a te controla ea pe tine, ed. TREI
Feldman Barret L.(2017) Cum iau nastere emotiile, Ed. ASCR

Gatej M. (2021) Violenta in familie, Ed. Orizonturi

Gibson L. (2015) Copiii adulti ai parintilor imaturi emotional, Ed. Herald
Gibson L.G. (2019) Vindecarea traumelor provocate de parintii imaturi emotional, Ed. Herald
Gilbert P. (2020) Compasiunea si mintea umana, ed. Curtea Veche
Havarneanu, C.; Soitu, L. (2001) - Agresivitatea in scoald, Institutul European, lasi.
Hirigoyen, M-F. (2021) Hartuirea morala. Violenta perversa in viata de zi cu zi, ed. Philobio
Levine P.A, Kline M., (2017) Cum ii ajutdm pe copii sa faca fata traumelor, Ed. For You




Marin D-C, Bocos, M-D, Todea A., Pintea M.S. (2021) Parteneriatul educational scoala-familie, Ed.
Presa Universitara Clujana

Mennuti R., Christner R., Freeman A. (2016), "Interventii cognitiv-comportamentale in educatie”, ed.
RTS, Cluj-Napoca

Miller A. (2020) Drama copilului interior, Editura Herald

Muro, ], Kottman, T. (1995). Guidance and Counseling in the Elementary and Middle Schools,
Dubuque, IA: Brown & Benchmark. (Biblioteca Psihologie)

e Nabati, M. (2020) Copilul interior. Fa pace cu trecutul si vindeca-ti copilaria, ed. Philobio
e Nelson-Jones, R. (2009) Manual de consiliere. Ed. TREI
e  Petitcollin, C. (2020) Copiii manipulatori, ed. Phllobio
e Resenberg M.B. (2014) Comunicarea nonviolent3, ed. Ponte
e Rosan A. (2009). Comportament violent. Strategii de creening si interventie. Ed Alma Mater, Cluj-
Napoca
e Runkel H. (2023) Fara tipete, Ed. Bookzone
e Snyder, R.C. (2019) Violenta domestica. Ce nu sti despre violenta dostica te poate ucide, ed. Nemira
e Vernom A. (2006) Dezvoltarea inteligentei emotionale. Educatie rational-emotiva si
comportamentald, Ed. ASCR, Cluj-Napoca
e Vernom A. (2006) Pasaport pentru succes, iIn Dezvoltarea Emotionald, Sociald, Cognitiviva si
Personala a copiilor din clasele 1-V, ASCR, Cluj-Napoca
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
Agresivitate vs Violenta Problematizare
Conversatie euristica
Analizd documente
Toleranta la frustrare- predictor al Problematizare
comportamentului violent Conversatie euristica
Analizd documente
Analiza functionala a comportamentului violent Problematizare
Conversatie euristica
Analiza documente
Terapia focusata pe compasiune Dezbatere
Reflectie personala
Exercitiul
Invatarea prin
colaborare
Conflit vs. Bullying Dezbatere
Reflectie personala
Exercitiul
Invitarea prin
colaborare
Programe de interventie anti-bullying Dezbatere Intocmire proiecte de
Reflectie personala consiliere scolara si
Exercitiul sustinerea acestora
Invitarea prin
colaborare
Bibliografie:

Arcoulin, . (2020) Parinti toxici, ed. Philobio

Benga O, Baban A, Opre A, (2015) Strategii de preventie a problemelor de comportament, Ed. ASCR
Botis A., Tarau A. (2004), Disciplinarea pozitiva sau cum sa disciplinezi fara sa ranesti, Ed. ASCR, Cluj-
Napoca

Cantopher T. (2020) cum sa facem fata persoanelor toxice, Ed. Litera

Cooper S. (2018) Alege cuvintele nu batele si pietrele, Editura TREI

Ellis A. Bernard M. (2007). Terapia rational emotiva si comportamentala in tulburdarile copilului si
adolescentului, ed. ASCR, Cluj-Napoca




Ellis A, Tafrate, R.C. (2017) Cum sa-ti controlezi furia, inainte de a te controla ea pe tine, ed. TREI

Feldman Barret L.(2017) Cum iau nastere emotiile, Ed. ASCR

Gatej M. (2021) Violenta in familie, Ed. Orizonturi

Gibson L. (2015) Copiii adulti ai parintilor imaturi emotional, Ed. Herald

Gibson L.G. (2019) Vindecarea traumelor provocate de parintii imaturi emotional, Ed. Herald

Gilbert P. (2020) Compasiunea si mintea umana, ed. Curtea Veche

Havarneanu, C.; Soitu, L. (2001) - Agresivitatea in scoald, Institutul European, lasi.

Hirigoyen, M-F. (2021) Hartuirea morala. Violenta perversa in viata de zi cu zi, ed. Philobio

Levine P.A, Kline M., (2017) Cum {i ajutam pe copii sa faca fata traumelor, Ed. For You

Marin D-C, Bocos, M-D, Todea A., Pintea M.S. (2021) Parteneriatul educational scoalad-familie, Ed.

Presa Universitara Clujana

e Mennuti R, Christner R, Freeman A. (2016), "Interventii cognitiv-comportamentale in educatie”, ed.
RTS, Cluj-Napoca

e Miller A. (2020) Drama copilului interior, Editura Herald

Muro, ], Kottman, T. (1995). Guidance and Counseling in the Elementary and Middle Schools,

Dubuque, IA: Brown & Benchmark. (Biblioteca Psihologie)

Nabati, M. (2020) Copilul interior. Fa pace cu trecutul si vindeca-ti copilaria, ed. Philobio

Nelson-Jones, R. (2009) Manual de consiliere. Ed. TREI

Petitcollin, C. (2020) Copiii manipulatori, ed. Phllobio

Resenberg M.B. (2014) Comunicarea nonviolentd, ed. Ponte

Rosan A. (2009). Comportament violent. Strategii de creening si interventie. Ed Alma Mater, Cluj-

Napoca

Runkel H. (2023) Fara tipete, Ed. Bookzone

e Snyder, R.C. (2019) Violenta domestica. Ce nu sti despre violenta dostica te poate ucide, ed. Nemira

e Vernom A. (2006) Dezvoltarea inteligentei emotionale. Educatie rational-emotiva si
comportamentald, Ed. ASCR, Cluj-Napoca

e Vernom A. (2006) Pasaport pentru succes, in Dezvoltarea Emotionald, Sociald, Cognitiviva si

Personala a copiilor din clasele 1-V, ASCR, Cluj-Napoca

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e aplicarea teoriei si a metodologiei consilierii scolare 1n institutiile de invatamant si/sau in alte
institutii care solicita consiliere educationala

e promovarea atitudinilor pozitive si de colaborare In contexte educative

e asigurarea voluntariatului pe domeniul consilierii scolare

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
10.4 Curs Corectitudinea Examen scris 50%
raspunsurilor
Realizarea conexiunilor
interdisciplinare
10.5 Seminar/laborator Cantitatea si calitatea Portofoliu 50%

cunostintelor insusite
Coerenta si unitatea
informatiilor prezentate in
cadrul temei dezbatute
Originalitatea abordarii
temei si a materialelor de
lucru propuse

10.6 Standard minim de performanta




- analiza comparativa a tipurilor de consiliere

- abordarea unor situatii de consiliere scolara, traducand in termeni comportamentali atitudinile
si abilitatile de baza ale consilierului

- elaborarea poiectului de consiliere scolara in concordanta cu criteriile impuse

- sustinerea proiectului de consiliere si dezvoltare personala elaborat

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?!

7N
s ’= Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila
' >\
4n

EDUCATIE
DE CALITATE

(1]

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Aprilie 2025 Conf. Univ. Dr. Claudia Crisan Conf. univ. Dr. Claudia Crisan

A7 A7

Data avizarii in departament Semnadtura directorului de departament

Prof. univ. dr. Ion Albulescu

Aprilie 2025 — .,ﬂ— L D

1 Pastrati doar etichetele care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare
durabild - daca nu se aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se

aplica.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

